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DECISION METROPOLITAINE

N° 23/458

BUREAU DU 2 OCTOBRE 2023

OBJET: CONVENTION PLURIANNUELLE D'OBJECTIFS 2023-
2025 - ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION DE 30 000
EUROS A L'ASSOCIATION UNION DIACONALE DU VAR
- AUTORISATION DE SIGNATURE

LE BUREAU METROPOLITAIN,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le décret n°2017-1758 en date du 26 décembre 2017 portant création de la
Métropole Toulon Provence Méditerranée,

VU la délibération n°23/05/078 du 4 mai 2023 portant délégations au Président et au
Bureau,

VU ravis favorable de la Commission Politique de la Ville et Habitat en date du
21 septembre 2023,



VU Ie projet de convention pluriannuelle d’objectifs ci-annexé,

CONSIDERANT que l'objectif de I'Union Diaconale du Var est d'animer et
organiser, dans la diaconie du Var, une union d'associations de lutte contre
I'exclusion sociale, de maniére globale, cohérente et prospective, qui ceuvre pour la
promotion de la dignité humaine,

CONSIDERANT que La Métropole Toulon Provence Méditerranée dans le cadre
de ses compétences et missions de solidarité, s’engage a assurer aux habitants du
territoire Métropolitain des actions concernant la, cohésion sociale, I'habitat, le cadre
de vie et l'insertion par 'emploi,

CONSIDERANT que les missions de I'Union diaconale du Var permettent de
répondre aux besoins du public en trés grande précarité, besoins relevant de la
cohésion sociale sur le territoire de la Métropole Toulon Provence Méditerranée,
CONSIDERANT que cette présente décision est accompagnée d’'une convention
pluriannuelle de trois ans qui précise le montant annuel et les actions soutenues
dans le cadre du réseau de 'UDV,

CONSIDERANT que la Métropole Toulon Provence Méditerranée a convenu
d’octroyer 30 000 euros annuellement dans le cadre de la convention précitée,

Et aprés en avoir délibére,

DECIDE

ARTICLE 1

D’ATTRIBUER a I'Association Union Diaconale du Var (UDV) une subvention d’'un
montant de 30 000 euros (trente mille euros) annuellement sur 3 ans.

ARTICLE 2

D’AUTORISER Monsieur le Président a signer la convention pluriannuelle
d’objectifs annexée.



ARTICLE 3

DE DIRE que les crédits nécessaires seront prélevés sur l'article 65748 du Budget

Principal 2023 et suivants, de la maniére suivante : 8 000 € sur 'opération N°5215, et
22 000 € sur I'opération 5262.

Ainsi fait et délibéré les jours, ou mois et ans que dessus.
Pour extrait certifi®€ conforme au registre.

POUR 13
CONTRE 0
ABSTENTION 0
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CONVENTION PLURIANNUELLE D’OBJECTIFS
ANNEES 2023-2025
Entre la Métropole Toulon Provence Méditerranée
Et
L’Union Diaconale du Var

Cette convention est signée entre :

D’une part,

La Métropole Toulon Provence Méditerranée (M.TPM) ayant son siége a Hotel de
la Métropole 107 bd Henri Fabre, CS 30536, 83041 Toulon Cedex, représentée par
son Président en exercice, Monsieur Jean-Pierre GIRAN, agissant en vertu de la
décision n® 23/ .................. du Bureau métropolitain du ................... .

Et d’autre part

L’association « Union Diaconale du Var (UDV) » ayant son siége 363, avenue du
Colonel Picot 83100 Toulon, représentée par son Président en exercice, Monsieur
Thierry O'NEILL, par mandat des associations adhérentes suivantes : Logivar-UDV et
Les Amis de Jéricho-UDV

PREAMBULE, LES PARTIES EXPOSENT

Considérant que La Métropole Toulon Provence Méditerranée dans le cadre de ses
compétences et missions de solidarité, s’engage a assurer aux habitants du territoire
Métropolitain des actions concernant la, cohésion sociale, I'’habitat, le cadre de vie et
l'insertion par 'emploi.

Ces actions sont cordonnées par la Direction Habitat Solidarités et Citoyenneté.

Considérant que les missions de I'Union diaconale du Var permettent de répondre
aux besoins du public en trés grande précarité, besoins relevant de la cohésion sociale
sur le territoire de la Métropole Toulon Provence Méditerranée

Par conséquent, La Métropole Toulon Provence Méditerranée, consciente de la
nécessité du travail en réseau, dans le cadre de la lutte contre les exclusions, la
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Métropole a décidé de soutenir financiérement I'association UDV dans la réalisation
de ses actions.

Missions de solidarités et compétences de la Métropole TPM :

En matiére de développement social, il s'agit de renforcer et pérenniser I'accés aux
droits de proximité, promouvoir l'autonomisation des individus et notamment
développer la maitrise de la langue, mettre en ceuvre une approche transversale de
lutte contre les discriminations, favoriser la promotion de 'égalité femmes-hommes,

D’agir sur la dynamique des relations sociales et I'appropriation du cadre de vie par
les habitants, développer l'accés a la culture et aux pratiques artistiques et enfin
développer I'accés au sport et aux pratiques sportives

En matiére de Santé, il s’agit de collaborer avec les partenaires institutionnels
compétents en la matiere (ARS, Etat, Communes) a organiser une approche
transversale de la santé pour agir favorablement sur les déterminants de santé
(éducation, logement, emploi, ...) de renforcer I'accompagnement social favorisant
l'accés aux droits et a la santé (construction de parcours de soins et de santé.),

De veiller auprés des partenaires a mettre en ceuvre une approche territoriale de santé
publique (Contrat Local de Santé) pour agir plus particulierement sur les populations
les plus vulnérables, de veiller a la bonne articulation des politiques publiques de santé
et de cohésion sociale et leurs déclinaisons sur un territoire, (avec les ASV la ou ils
existent)

En matiere d’emploi et d'insertion il s’agit de rapprocher le monde économique, le
monde de l'emploi et les demandeurs d'emploi, (animation, veille stratégique,
orientations, production d'initiatives, accompagnement des acteurs, lisibilité des
dispositifs) a travers la mise en place d'un espace collaboratif.

De sécuriser les parcours des demandeurs demploi a travers des pratiques
innovantes et renforcées, accroitre la transversalité entre acteurs et entre dispositifs
afin d'améliorer la coordination des parcours,

D’organiser une démarche collaborative et mutualisée dans le développement, la mise
en ceuvre et le suivi-évaluation des clauses d’insertion dans les marchés publics, au
bénéfice des demandeurs d’emploi et des structures publiques et privées du territoire,

De définir une politique de développement économique cohérente a I'échelle de
I'agglomération (projet de territoire TPM) dans une démarche d'inclusion des différents
quartiers

Missions de I'Union Diaconale du Var auprés du public en trés grande précarité

La raison d’'étre de I'Union Diaconale du Var (UDV) depuis plus de 35 ans, est d’'étre
au service des plus démunis dans le respect de leur dignité, sans aucune
discrimination, ceuvrant ainsi pour la promotion humaine et la lutte contre I'exclusion
sociale.

L’'UDV est un collectif de 18 associations adhérentes et d’'une dizaine d’associations
partenaires conventionnées qui travaillent en réseau au service de la solidarité et du

2/9
Convention pluriannuelle d’objectifs entre la Métropole TPM et TUNION DIACONALE DU VAR



lien social, en intervenant au plus proche des territoires du Var.

Ces structures mutualisent leurs compétences et leur savoir-faire grace au Secrétariat
Général qui facilite 'animation.

En tant qu'acteur majeur de la solidarité dans le Var et réseau associatif de proximité,
'UDV compléte les prestations offertes par les services publics. Elle offre une réponse
concertée aux besoins identifiés sur le terrain. Elle ceuvre avec compétence et
dévouement, grace au travail complémentaire et au professionnalisme des nombreux
bénévoles, salariés et volontaires.

En plus de 'UDV, dix associations adhérentes de 'UDV agissent sur le territoire de
MTPM :

- AEP St Roch

- Amitiés Cité

- CAAA Cceur de Ville

- Initiatives Solidaires Azuréennes (ISA maison des familles)
- Kairé

- Les Amis de Jéricho

- Les amis de I'Horeb

- Patronage Saint Joseph
- Logivar

- Maisons Bethléem

-  Promo Soins

CECI EXPOSE, IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

|ARTICLE 1 : OBJECTIFS DE LA CONVENTION PLURIANNUELLE

Cette convention vise a la mise en place d’une stratégie conjointe pour :

1. Permettre une vision partagée des objectifs adaptés au territoire en
matiére de solidarité pour les plus vulnérables et notamment en termes de
santé, prévention, développement durable, accés a la culture, éducation,
habitat, développement social, jeunesse, efc...

2. Rechercher I'efficacité des actions et les besoins & couvrir pour les
personnes les plus vulnérables sur notre territoire.

Au regard de I'activité menée par les acteurs de 'UDV, la Métropole MTPM s’engage,
avec d’autres partenaires institutionnels, dans le soutien financier de ce partenariat qui
se poursuivra tout au long de la présente convention, au regard de lactivité et de
I'évaluation des opérateurs mais aussi de I'annualité des budgets et des décisions des
assemblées délibérantes.
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|ARTICLE 2 : DEMARCHE DE PARTENARIAT RETENU |

Le travail partenarial permettra de consolider et d’asseoir les opérateurs membres de
I'UDV en leur permettant de mener leurs actions de maniére efficace et pérenne et
qu’elles rayonnent sur tout le territoire de la Métropole.

Pour 'UDV et ses associations adhérentes :

e Une logique contractuelle d’échanges qui garantit une relation
partenariale équilibrée fondée sur la réciprocité et I'échange ;

e Un soutien dans la durée aux projets de I'association ;

e Une reconnaissance de la contribution de I'association a la mise en
ceuvre de la politique de la Métropole ;

e Une reconnaissance de l'initiative de I'association dans I'innovation des
modalités d’intervention, basées sur des données probantes, afin
d’atteindre les objectifs ;

e En interne, 'enrichissement mutuel des projets associatifs issu des
échanges de pratiques et de données.

Pour MTPM :
e Reconnaitre 'UDV comme un acteur stratégique et fédérateur d’actions.

e Un choix des actions menées par des associations membres de 'UDV a
soutenir au vu des besoins identifiés sur le territoire et notamment leur
inscription dans I'axe prioritaire qui constitue la réduction des inégalités
sociales ;

e Une possibilité d’adaptation des actions en fonction de I'évolution de la
politique métropolitaine et des besoins constatés ;

e Une possibilit¢é de modification du versement des fonds selon
I'évaluation réalisée et si 'association ne respecte pas les obligations
contractuelles.

lARTICLE 3 : ENGAGEMENT DE REFERENCE DE MTPM \

En vertu de la décision n°23/ ................... du bureau métropolitaindu ...................
la Métropole Toulon Provence Méditerranée s’engage a soutenir financiérement aux
cours des exercices 2023, 2024 et 2025 I'association Union diaconale du Var par le
versement d’'une subvention annuelle d’'un montant global de : 30 000 €

- Le secrétariat général de 'UDV pour son action de soutien, de développement de
projets et de formation pour un montant annuel de 6 500 €

- L’Epicerie solidaire de La Seyne d’Amitiés Cité UDV pour son axe Jeunesse
pour un montant de 3 500 €

- Le Jardin de la Castille pour son axe ESS pour un montant de 3 000 €
- La Ressourcerie de la Rade pour un montant annuel de 5 000 €

Le restaurant d’insertion des Amis de Jéricho-UDV pour un montant annuel de
12 000 €
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L’engagement financier sera engagé sous réserve des budgets disponibles, il ne sera
pas réévalué lors des 3 ans, et fera I'objet d'un bilan annuel pour chaque action.

|ARTICLE 4 : DUREE

La présente convention est conclue pour une durée de 3 ans du 1¢" janvier 2023 au 31
décembre 2025.

ARTICLE 5 : OBLIGATIONS DE LA METROPOLE TOULON PROVENCE
MEDITERRANEE

D’une fagon générale, la Métropole s’engage a communiquer a I'association tous les
éléments administratifs et financiers nécessaires pour remplir ses missions.

|ARTICLE 6 : OBLIGATIONS DE L’ASSOCIATION

L’Association s’engage :

- a souscrire toutes les polices d’assurances nécessaires pour garantir sa
responsabilité et les biens mis a sa disposition afin que la responsabilité de la
Métropole TPM ne puisse étre recherchée. Elle devra étre en mesure de
justifier de la souscription de ces polices et du paiement effectif des primes
correspondantes,

- a adopter un cadre budgétaire et comptable conforme aux dispositions au
reglement N° 99-01 du 16 février du Comité de Réglementation comptable et a
faire approuver ses comptes par ses organes compétents,

- aventiler les différentes catégories de ressources et apporter toutes précisions
nécessaires pour faciliter le suivi de I'emploi des subventions métropolitaines,

- afournir a la Métropole TPM dans les quatre mois suivant la cléture de chaque
exercice annuel :

* le_compte rendu financier des actions soutenues par la Métropole Toulon
Provence Meéditerranée. Ce compte rendu atteste de la conformité des
dépenses effectuées au regard de la subvention,

* les bilans et compte de résultats et leurs annexes, certifiés conformes par le
commissaire aux comptes de l'association car elle est tenue de désigner un
commissaire aux comptes,
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- a faciliter le controle, par les services de la Métropole, de la réalisation des
objectifs précités et I'accés aux documents administratifs et comptables,

- @& respecter le calendrier et les supports d'information établis par les services
de la Métropole au titre de la préparation budgétaire,

- a faire apparaitre sur tous ses documents et supports informatifs ou
promotionnels le soutien apporté par la Métropole en prenant contact avec la
Direction de la communication de Toulon Provence Méditerranée,

- & fournir & la Métropole TPM un document de programmation annuelle, un
budget prévisionnel de I'association,

- afournira la Métropole TPM une situation comptable intermédiaire, et un bilan
financier en milieu d’année.

L’association facilitera en tout temps le controle de la réalisation des actions par les
services de la Métropole TPM, notamment en donnant accés a tous les documents
administratifs et comptables utiles a cette fin.

Le respect des présentes prescriptions est impératif. A défaut, la Métropole TPM
pourra suspendre le versement de la subvention, voire demander le versement des
acomptes versés.

La Métropole TPM se réserve le droit de procéder a des points d’étapes réguliers avec
I'association afin de pouvoir mesurer I'état d’avancement des actions subventionnées.
Dans cet esprit, I'association s’engage a mettre a disposition de la Métropole tous les
éléments nécessaires a ce travail d’évaluation.

Outre le contrle des comptes, le controle des activités de I'association s’exercera
également au travers des instances de 'UDV.

ARTICLE 7 : MODALITES DE VERSEMENT DES FONDS PAR TOULON
PROVENCE MEDITERRANE

Le montant de la subvention arrété 30 000 € (trente mille euros). Il est imputé sur le
budget métropolitain de I'exercice 2023, puis 2024 et 2025. Le comptable assignataire
est le trésorier de Toulon.

La subvention sera mandatée et payée dans le respect des régles applicables a la
comptabilité publique des collectivités territoriales, et selon les modalités suivantes :

- Un 1°" terme d’'un montant de 24 000 €, dés que la présente convention aura
acquis un caractére exécutoire,
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- Le solde, soit 6 000 €, sur présentation d'un bilan intermédiaire qualitatif,
quantitatif et financier au 30 novembre 2023, puis de I'année en cours.

Le montant de la subvention est crédité, selon les modalités ci-dessus, sur le compte
ouvert au nom de 'UDV par virement bancaire.

|ARTICLE 8 : LES MODALITES D’EVALUATION

L’association UDV s’engage a organiser annuellement une rencontre en milieu
d’année avec la Métropole TPM, au cours desquelles une évaluation des actions sera
présentée pour améliorer les actions, si nécessaire et les réajuster.

[ARTICLE 9: LES MODIFICATIONS A LA CONVENTION ]

La présente convention pourra étre modifiée par avenant.

| ARTICLE 10 : RESILIATION

En cas de non-respect par l'une des parties des obligations réciproques convenues a
la présente convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par |'autre par I'envoi
d'une lettre recommandée avec accusé de réception valant mise en demeure et restée
infructueuse pendant un délai d'un mois.

Toute utilisation différente de leur destination des biens mis a disposition sans accord
préalable et exprés de la Métropole entrainera la résiliation de plein droit de la présente
convention sans préavis ni indemnité sur simple lettre de la Métropole.

La présente convention pourra en outre étre dénoncée a la demande d’une des parties
signataires, par lettre recommandée, moyennant un préavis de six mois a compter de
la notification.

| ARTICLE 11 : REVERSEMENT DE TOUT OU PARTIE DE LA SUBVENTION

En cas de non-respect par I'association de ses engagements, ou en cas de résiliation
intervenant dans I'un des cas fixés par l'article précédent, I'association reversera a la
Métropole les sommes non utilisées ainsi que les sommes utilisées n'entrant pas dans
le cadre de la présente convention.

ARTICLE 12 : POLITIQUE DE GESTION DES DONNEES A CARACTERE
PERSONNEL

Les données personnelles, collectées dans le cadre de l'instruction et de I'exécution
des dossiers de subvention, font I'objet d’un traitement et nous nous engageons a ce
que la collecte et le traitement de ces données soient conformes a la réglementation
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applicable en matiére de données a caractére personne! (Réglement UE 2016/679 du
27 avril 2016 relatif a la protection des personnes physiques a I'égard du traitement
des données a caractére personnel, et Loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative
a l'informatique, aux fichiers et aux libertés).

Collecte et utilisation des données

Des informations sur votre identité et sur votre réle au sein de I'association, des
informations financiéres ou personnelles, en fonction de la nature de votre demande,
sont collectées.

Elles sont obligatoires pour le traitement de votre demande afin d’étudier précisément
vos droits. En cas de refus, la demande ne pourra pas étre traitée.

Finalité du traitement des données personnelles

Dans le cadre du traitement de demande de subvention, la Métropole Toulon Provence
Méditerranée collecte vos données pour les usages suivants : instruction et suivi
d’exécution des demandes de subvention dans le cadre d’actions relevant de la
compétence de droit commun du service cohésion sociale et territoriale.

Destinataires des données personnelles

Les données collectées et enregistrées sont destinées aux services qui traitent votre
demande, aux membres de la commission politique de la Ville, et si nécessaire, aux
services compétents en matiére de mandatement financier.

Conservation des données personnelles

Les données et justificatifs collectés seront conservés pendant 4 années pour la partie
instruction et suivi de I'exécution. Les durées de conservation en matiére de
mandatement correspondent aux obligations Iégales en vigueur pour les questions de
comptabilité publique.

Sécurité des données personnelles

Pour garantir un respect optimal de votre vie privée, la Métropole Toulon Provence
Mediterranée prend toutes mesures appropriées, pour assurer la sécurité et la
confidentialité de vos données a caractére personnel en vue de les protéger contre
toute perte, destruction accidentelle, altération et accés non autorisés.

Droit d'acces, de modification, de rectification

Vous disposez d’un droit d’acces, de rectification et de suppression des données vous
concernant.

Ce droit peut étre exercé a tout moment directement :

- Par courriel : donnees personnelles@metropoletpm.fr

- Par courrier postal a : M. le Délégué a la Protection des Données — Métropole TPM,
107 bd, Henri Fabre, CS 30536, 83041 Toulon Cedex 9

Toutefois, les demandes d’effacement sont assujetties aux politiques internes en
matiere de communication et de conservation de l'information, et aux obligations
applicables prévues par la loi.

En cas de difficulté en lien avec la gestion de vos données personnelles, vous pouvez
adresser une réclamation auprés de la CNIL :

- Sur le site Internet de la CNIL : https://www.cnil.fr/fr/plaintes

- Par courrier postal a : CNIL — 3 Place de Fontenoy — TSA 80715 — 75334 Paris Cedex
07
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[ARTICLE 13 : ELECTION DE DOMICILE |

Pour I'exécution de la présente convention les parties font élection de domicile au
siége de la Métropole Toulon Provence Méditerranée, 107 boulevard Henri Fabre,
CS30536, 83041 Toulon Cedex 9.

| ARTICLE 14 : LITIGES |

En cas de désaccord entre les parties, le Tribunal Administratif de Toulon sera seul
compétent pour trancher les litiges relatifs a l'interprétation ou a I'exécution de la
présente convention.

|ARTICLE 15 : LA LEGALITE DE CETTE CONVENTION ET SA NOTIFICATION I

La présente convention ne sera exécutoire qu’aprés notification a I'association.

Fait en deux exemplaires a Toulon,le ........cc..cevvenne.

La Métropole L’Association
Toulon Provence Méditerranée Union Diaconale du Var
Le Président, Le Président,
Monsieur Jean-Pierre GIRAN Monsieur Thierry O’NEILL
9/9

Convention pluriannuelle d'objectifs entre la Métropole TPM et TUNION DIACONALE DU VAR






