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assemblé sous la présidence de Monsieur Jean-Pierre GIRAN.

Secrétaire de Séance : Anais DIR

PRESENTS | REPRESENTES | ABSENTS

PRESENTS :

M. Thiery ALBERTINI, Mme Dominique ANDREOTTI, Mme Héléne
ARNAUD-BILL, Mme Valérie BATTESTI, M. Robert BENEVENTI, M.

Philippe BERNARDI, Mme Véroniqgue BERNARDINI, Mme Nathalie
BICAIS, M. Pierre BONNEFOY, M. Laurent BONNET, Mme Basma

68 11 2
OBJET DE LA DELIBERATION
N° 23/07/172

DESIGNATION D'UN
REPRESENTANT DE LA
METROPOLE TPM AU SEIN
DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION DE
L'ASSOCIATION * RELAIS
SOCIO-CULTUREL PEIRESC*

BOUCHKARA, Mme Béatrice BROTONS, M. Guillaume CAPOBIANCO,
M. Frangois CARRASSAN, M. Robert CAVANNA, M. Patrice CAZAUX,
Mme Josy CHAMBON, Mme Marie-Héléene CHARLES, M. Olivier
CHARLOIS , M. Amaury CHARRETON, M. Yannick CHENEVARD, M.
Franck CHOUQUET, M. Laurent CUNEO, M. Luc DE SAINT-SERNIN,
Mme Anais DIR, M. Jean-Pierre EMERIC, Mme Claude GALLI-ARNAUD,
M. Jean-Pierre GIRAN, Mme Brigitte GENETELLI, Mme Delphine
GROSSO, M. Laurent JEROME, Mme Corinne JOUVE, Mme Sylvie
LAPORTE, M. Arnaud LATIL, Mme Amandine LAYEC, M. Emilien LEONI,
M. Philippe LERQY, Mme Geneviéve LEVY, M. Cheikh MANSOUR, Mme
Edwige MARINO, M. Jean-David MARION, M. Erick MASCARO, M.
Jean-Louis MASSON, Mme Anne-Marie METAL, M. Joseph MINNITI, M.
Christophe MORENQO, Mme Cécile MUSCHOTTI, M. Ange MUSSO, M.
Amaury NAVARRANNE, Mme Audrey PASQUALI-CERNY, Mme Virginie
PIN, Mme Chantal PORTUESE, M. Guy RAYNAUD, Mme Valérie
RIALLAND, M. Bruno ROURE, Mme Rachel ROUSSEL, M. Bernard
ROUX, M. Francis ROUX, M. Christian SIMON, Mme Christine SINQUIN,
M. Hervé STASSINOS, M. Yann TAINGUY, M. Albert TANGUY, M. Joél
TONELLI, Mme Sandra TORRES, Mme Magali TURBATTE, M. Gilles
VINCENT, Mme Kiristelle VINCENT.

REPRESENTES :

M. Gilles BALDACCHINO ayant donné pouvoir a M. Amaury
NAVARRANNE, M. Anthony CIVETTINI ayant donné pouvoir a M.
Philippe LEROY, Mme Nadine ESPINASSE ayant donné pouvoir 8 Mme
Béatrice BROTONS, Mme Pascale JANVIER ayant donné pouvoir 8 Mme
Magali TURBATTE, M. Mohamed MAHALI ayant donné pouvoir & M.
Christophe MORENO, Mme Josée MASSI ayant donné pouvoir @ Mme
Genevieve LEVY, Mme Valérie MONDONE ayant donné pouvoir @ Mme
Amandine LAYEC, Mme Isabelle MONFORT ayant donné pouvoir a M.
Laurent CUNEO, Mme Marie-Claude PAGANELLI-ARGIOLAS ayant
donné pouvoir & M. Joseph MINNITI, Mme Béatrice VEYRAT-MASSON
ayant donné pouvoir @ Mme Dominique ANDREOTTI, M. Jean-Sébastien
VIALATTE ayant donné pouvoir & M. Joél TONELLL.

ABSENTS :
Mme Corinne CHENET, M. Jean-Pierre COLIN.
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N°D'ORDRE:23/07/172

OBJET: DESIGNATION D'UN REPRESENTANT DE LA
METROPOLE TPM AU SEIN DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION DE L'ASSOCIATION ' RELAIS
SOCIO-CULTUREL PEIRESC *

LE CONSEIL METROPOLITAIN

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L5217-1,
L5211-1, L2121-21 et L2121-22-1,

VU le décret n°2017-1758 en date du 26 décembre 2017 portant création de la
Métropole Toulon Provence Méditerranée,

VU le courrier de [lassociation « Relais Socio-Culturel PEIRESC » du
7 novembre 2022, sollicitant la représentation de la Métropole Toulon Provence
Méditerranée au sein de son Conseil d’Administration,



VU la révision des statuts de I'Association lors de sa séance de I'Assemblée
Générale du 24 septembre 2021,

VU l'avis de la Commission Finances et Administration Générale du 26 juin 2023,

CONSIDERANT que le Conseill dAdministraton de [I'association
« Relais Socio-Culturel PEIRESC » de la Ville de Toulon est élu pour une durée de
3 ans,

CONSIDERANT quiil est composé de 9 membres élus et de membres de droit qui
sont :

- 1 élu représentant la Ville de Toulon ;

- 1 élu représentant la Métropole Toulon Provence Méditerranée ;

- 1 élu représentant le Conseil Départemental du Var ;

- 1 élu représentant le Conseil Régional Sud — PACA,

CONSIDERANT que [I'Assemblée Générale de [I'association du
30 septembre 2022 a élu les nouveaux membres du Conseil d’Administration pour
une mandature de 3 ans,

CONSIDERANT qu'il s’agit par conséquent de désigner un membre de droit pour
représenter la Métropole Toulon Provence Méditerranée au sein du Consell
d'Administration de l'association « Relais Socio-Culturel PEIRESC » pour la période
2022-2025. 1l convient donc aujourd’hui d’élire 1 membre de droit,
e La candidature proposée est la suivante :
- Madame Corinne JOUVE,

CONSIDERANT qu'il est proposé de procéder a un vote a main levée des dits
représentants comme l'autorise l'article L 2121-21 du Code Général des Collectivités
Territoriales en cas d’accord a I'unanimité du Conseil,

Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE

ARTICLE 1

DE PROCEDER 3 un vote a main levée.



ARTICLE 2

DE DESIGNER Madame Corinne JOUVE comme représentant de la Métropole

Toulon Provence Méditerranée, au sein du Conseil d’Administration de I'association
« Relais Socio-Culturel PEIRESC ».

Ainsi fait et délibéré les jours, ou mois et ans que dessus.
Pour extrait certifié conforme au registre.

Fait a Toulon, le 6 juillet 2023
Jean-Pierre GIRAN

Président de la Métropole
Toulon Provence Médite\rranée

POUR 71

CONTRE 0

ABSTENTION 7

Monsieur Gilles BALDACCHINO, Monsieur Olivier CHARLOIS |,
Monsieur Anthony CIVETTINI, Monsieur Philippe LEROY, Madame

Cécile MUSCHOTTI, Monsieur Amaury NAVARRANNE, Madame
Rachel ROUSSEL.

Elu(s) ne prenant pas part au vote :
Madame Corinne JOUVE.
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Président, a

Monsieur Hubert FALCO

ae au Service Courrier le : Président de la Métropole TPM
A Ancien Ministre

Hétel de la Métropole
107, boulevard Henri Fabre
TPM N° CS 30536
83041 TOULON CEDEX ¢

Toulon, le 7 novembre 2022

Objet : Nomination d’'un Membre de droit

Monsieur le Président,

L'article 12 des statuts de notre association stipule que son Conseil d’administration est
composé de six membres de droit, dont un élu représentant la Métropole TPM, et neuf
membres élus.

L'Assemblée générale de l'association du 30 septembre 2022 a é€lu les nouveaux
membres du Conseil d’administration pour une mandature de trois ans.

Dans le cadre de cette nouvelle mandature, j'ai 'honneur de vous prier de bien vouloir
nous notifier le nom de I'nonorable élu qui représentera la Métropole TPM au Conseil
d’administration du Relais Socio-Culturel Peiresc.

Avec mes remerciements anticipés, je vous prie d'agréer, Monsieur le Président,
I'expression de mon entiére considération, et de croire a l'assurance de mes sentiments
les meilleurs.

i

i

o
Mariano DE SOUZA

Piéce jointe : Procés-verbal de FAssembiée Générale du 30 septembre 2022

Relais Socio-Culture! Peiresc - Collége Peiresc - 31 boulevard de Strasbourg — 83000 TOULON
Téléphone 09 51 06 66 20 — Mobile 07 82 14 62 08 — Courriel : relais.peiresc@free.fr
hitp:/Nlerelaispeiresc.com

Association reconnue d'Intérét Général




Collége Peiresc - 31 boulevard de Strasbourg - 83000 TOULON
Téléphone 09 51 06 66 20 — Mobile 07 82 14 62 08

Courriel : relais.peiresc@free.fr

Association reconnue d'Intéraét Général

PROCES VERBAL de 'Assemblée Générale du 30 Septembre 2022

Membres présents :

BOURGUET Monique, CASAVECCHI Danielle, TISSOT Gilles, ROY Sylviane, MOREAU Laura, TAVERNINI
Yoann, DE SOUZA Mariano, ZAZA Catherine, ZAZA luigi, ARNAUD Martine, GROSSO Richard, BROWN
Marie-Christine, STUART Pauline, IVARS Marie-Thérése, GERINO Denise, DELMARRE Agnes,
DELMARRE Dominique, NORMANI Christine

Membres représentés :

THIDET Martine, MONTEROZ Bruno, RENAUD Michele, CHOURGNOZ Marie-Luce, POLI Pascale,
BUSSEROLLES Héléne, VIVET Myriam, BESLANT Alain, MONGES Stéphane, CHANTRIAUX Catherine,
LOMBARD Marie-Christine, GUICHON CARLON Nathalie, THIERRY Stéphanie, SALOMON Claude

Le Président, Mr Mariano de Soliza, ouvre 12 séance 3 18 h 05.
e Secrétaire de séance : Mme Syiviane RQY

e Assesseur : Mr Gilles TISSOT.

1. ACCUEIL ET RAPPORT MORAL DU PRESIDENT

Le Président adresse ses remerciements aux adhérents presents et aux absents qui ont transmis leur
pouvoir de représentation. I} s'associe ensuite aux membres du Conseil d’administration pour saluer
et remercier I'assemblée présente de I'intérét qu'elle porte 3 I'association.

Il présente ensuite la directrice, Mme Virginie BONCOURRE, et les membres du Conseil
d’administration présents pour conduire avec lui cette assemblée générale :

- Mme Sylviane ROY - Secrétaire de séance

- Mme Marie-Thérése IVARS - Trésoriére

- Monsieur Gilles TISSOT - Vice-président

- Mme Monigue BOURGUET-VIC — Membre du Conseil d’administration

- Mme Marie-Christine BROWN — Membre du Conseil d’administration

- Mme Pauline STUART — Membre du Conseil d’administration

I précise que Mr Gilles TISSOT interviendra au titre d’assesseur lors de I'élection des nouveaux
membres du Conseil d’administration.
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Il rappelle la conclusion du Vice-président, Mr Gilles TISSOT, lors de I'Assemblée générale 'année
derniére, qui déclarait : « Nous traversons actuellement une zone de turbulences, comme beaucoup
de structures la connaissent. Nous souhaitons pouvoir surmonter ces difficultés lorsque la crise
sanitaire sera derriére nous. ».

Ces turbulences ont déstabilisé ou ont été fatales & nombre d’associations. Cela est 3 déplorer car
les associations, dans la diversité de leurs offres, ciblent toutes, notre communauté dans sa diversité
sociale et culturelle. Le Relais Socio-Culturel Peiresc s’est sorti sans mal de ces turbulences.

Le Président présente ensuite son rapport moral.

Gestion - Inscriptions :

En termes de gestion de I'association, toutes les économies possibles ont été réalisées pour ne pas
obérer sa trésorerie.

Le bilan financier 2021-2022 réalisé par I'expert-comptable, Mr Alain TORDJMAN e 16 septembre
2022, est d’assez bonne tenue.

Cependant cela ne suffit pas. Pour retrouver un équilibre d’exploitation, il faut continuer de séduire
de nouveaux adhérents.

La fréquentation de notre stand par de nombreux visiteurs au Forum de la Marine, au Forum des
associations et a celle de nos Portes ouvertes, au cours du mois de septembre dernier, était
annonciatrice de nouveaux adhérents.

En effet, les préinscriptions en ligne ont été ncmbreuses. Toutefois plus d’un tiers n'a pas été suivi
par une confirmation d’inscription. La directrice, Mme Virginie BONCOURRE, apportera des
précisions lors de sa prise de parole uitérieure.

Cette gestion rigoureuse requiert la contribution de bénévoles pour réaliser des tiches et soulager
la directrice, Mme BONCOURRE, bénévole hors ses heures salariées.

Subventions :

Le président adresse ses vifs et sincéres remerciements & Mr le Maire de Toulon et Président de la
Métropole TPM, Mr Hubert FALCO, le Président du Conseil départemental, Mr Marc GIRAUD, pour
leur soutien financier, et autres honorables élus qui enrichissent les débats du Conseil
d’Administration ou qui diffusent les informations relatives aux activités et événements ponctuels
de 'association.

Les demandes de subventions (2 demandes ) auprés du Conseil régional Sud PACA sont en attente
d’instruction, avec I'espoir gqu’elies seront attribuées a notre association.

Réunion de rentrée des professeurs :

Les professeurs intervenant au Relais ont été réunis par la directrice comme elle le fait a chaque
rentrée.

lls ont été remerciés chaleureusement par cette derniére et par le président au cours de cette
réunion de rentrée, le 28 septembre 2022, pour leur participation au Forum de la Marine, au Forum
des associations et aux Portes ouvertes du Relais, pendant ce mois de septembre. 1ls I'ont été
également pour leur précieuse contribution, les idées trés intéressantes d’amélioration énoncées au
cours de cette réunion, et leur disponibilité pour intervenir ponctuellement bénévolement.
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Les professeurs d'arts plastiques et de théatre ont été aussi remerciés pour la réussite de 'exposition
des ceuvres des éléves et la production des deux spectacles, enfants puis adultes au Théatre de la
Porte d’lalie.

Celui-ci a été mis gracieusement 3 disposition du Relais par la Délégation de la Culture de la Ville de
Toulon. Il le sera & nouveau en 2023,

Promotion de I'association

Les actions de promotion pour faire connaftre association se poursuivront, et chacun des membres
est sollicité pour aider a cette communication, dans son entourage, ainsi que se porter volontaire
pour distribuer ponctuellement les plaguettes ou prospectus, ou encore prendre en charge une
tache nécessitant quelques heures de disponibilité sur une année.

Les personnes intéressées sont invitées a faire connaitre aupres de la Directrice, Mme BONCOURRE,
et sont remerciées par avance, de leur engagement.

Remerciements aux membres du CA et 3 la directrice

Les membres du Conseil d’administration, tous bénévoles naturellement, et Ia directrice Mme

Virginie BONCOURRE, sont sincérement salués pour leur grand dévouement, la permanence de leur

précieuse contribution et présence afin que le Relais Peiresc puisse poursuivre durablement sa vie

de centre socio-cuiturel indispensable & notre ville ulon. Les remerciements vont également au
~ conjoint et a la fille de Mme BONCOURRE, ainsi qu’a tous les bénévoles de I'association.

Dons :

Quant aux dons, ils sont recevables contre la délivrance d’un recu pour déduction fiscale. On peut
étre adhérent(e) mais n‘avoir pas Ia possibilité de s’inscrire & une activité. Le montant de 55 euros
pourrait &tre considéré comme un don. Le président appelle a la générosité de chacun.

i rappelle le contenu de Fordre du jour.

Ordre du jour :
e Mesdames Virginie BONCOURRE, Directrice, et Marie-Thérése IVARS, Trésoriére,
présenteront en premier lieu :
le rapport d'activités 2021-2022
- le rapport financier 2021-2022
- les comptes 2021-2022
- le Budget prévisionnel 2022-2023

® Ensecond liey, il est rappelé que I'actuel Conseil d'administration, hors les membres de droit,
est élu pour une période de 3 ans et son mandat arrive 3 son terme,

Aussi, les membres de ce Conseil démissionnent au cours de cette Assemblée générale. Des
candidats sont proposés et le nouveau Conseil d’Administration est a élire par la présente
assemblée.

© Enfin le dernier le point abordé est celui des ‘Questions diverses », suivi de la conclusion du
Président de cette réunion.
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Adoption du rapport moral :
Contre : 0 Abstention(s) : 0 Adaopté a Funanimité des voix des présents et représentés : 34

Avant de céder la parole 8 Mme BONCOURRE, le Président rappelle que Varticle 9 des statuts de
Iassociation stipule que les décisions de I'Assemblée sont prises i la majorité absolue des votants
ou représentés,

2. VALIDATION DU PV DE LUASSEMBLEE GENERALE DU 24 SEPTEMBRE 2021-
Mme BONCOURRE précise que le PV est également disponible sur le site Internet du Relais, puis
donne lecture des grandes lignes du Procés-verbal.
Adoption du procés-verbal de VAssemblée générale du 24/07/2022 :

Contre : 0 Abstention(s} : 0 Adopté a l'unanimité des voix des présents et représentéds : 34

3. RAPPORT D'ACTIVITE EXERCICE 2021-2022 {Joint en annexe)
Celui-ci est présenté par la directrice et sera annexé au présent procés-verbal.
Adoption du rapport d’activités 2021-2022 :

Contre : 0 Abstention(s) : 0 Adopté & I'unanimité des voix des présents et représentés : 34

4. RAPPORT FINANCIER 2021-2022 (joint en aiinexe)
Mme Marie-Thérése IVARS, trésoriére, explique la situation financiére de I'association.

A la question de Mme BOURGUET s’interrogeant sur la grande variation des cotisations d’une
année sur l'autre, il a été répondu que cela est normal. En 2020-2021 le Relais a percu moins de
cotisations, compensées par les aides liées au Covid. En 2021-2022, moins d’aides Covid ont été
pergues.

Rappel : Le rapport d'activité ainsi que le rapport financier sont des documents annuels
obligatoires qui permettent d'étayer les demandes de subventions.

Adoption du rapport financier 2021-2022 :

Contre: 0 Abstention(s) : 0 Adopté a Funanimité des voix des présents et représentés ! 34

5. PRESENTATION POUR APPROBATION DES COMPTES 2021-2022 {Joint en annexe)

Mme BONCOURRE expose les données du compte de résultat établi par I'expert-comptable et
arrété au 31 juillet 2022. Elle précise que le produit des adhésions est placé sur un compte
épargne, ce qui génére des intéréts. Elle souligne également que la rémunération des
intervenants et les charges y afférant, constitue la majorité des dépenses.

- Total du bilan 104 257 euros
- Résultat net comptable -11 419 euros

Mme BOURGUET exprime ses félicitations pour la transparence et la clarté des chiffres qu’on

n'observe pas toujours dans certaines associations. Ce & quoi la trésoridre répond gu'il s'agit

d'une obligation et que le Relais Peiresc a |a chance de pouvoir s'adjoindre les services d'un

expert-comptable, ce qui n'est pas le cas des petites associations. Yt
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Adoption des comptes 2021-2022 :

Contre : 0 Abstention(s) : 0 Adopté & Funanimité des voix des présents et représentés : 34

6. PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL 2022-2023 {Joint en annexe)
Ce document présenté par Mme BONCOURRE est également joint aux demandes de subventions.

Lors du Conseil d'administration du 23 septembre, ce projet de budget a été revu 3 la baisse au
vu des désistements des intentions d'adhésion exprimées en ligne. Il comporte une part fixe
(Salaire de la directrice, de l'expert-comptable, de I'agent de sécurité, la location des copieurs) et
une part variable (le colit des intervenants).

Comme son nom l'indique, c'est un document estimatif notamment des adhésions et des
subventions. L'équilibre financier se fera par I'autofinancement, c'est & dire un prélévement sur
les fonds propres de I'association, sauf si un relevement du nombre des adhérents permettait de
nouvelles rentrées financiéres. Cependant I'appauvrissement de la société et I'incertitude de la
situation géopolitique aménent a la prudence et Ia frilosité.

Le Conseil d’administration du 23 septembre 2022, a retenu le projet de budget prévisionnel
fondé sur 550 inscriptions.

- Total des charges 189 128 euros
- Total des produits 182 830 euros
- Aute-financement G 298 euros

Cet auto-financement additionné au déficit de I'exercice précédent diminue d'autant la réserve
de fonds actuelle. L'association doit 3 trés court terme séduire de nouveaux adhérents pour éviter
d’étre en difficulté financiére prochainement.

A la remarque d'un adhérent sur |a faible subvention de Ia Métropole TPM, il est précisé que le
Relais benéficie d'une subvention de solidarité, et demeure reconnaissant au Président de la
Métropole TPM Mr Hubert FALCO.

Adoption du budget prévisionnel 2022-2023 :

Contre : 0 Abstention(s) : 0 Adopté a I'unanimité des voix des présents et représentés : 34

7. DEMISSION DES MEMBRES ELUS ACTUELS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Mariano DE SOUZA annonce la fin du mandat des conseillers d’administration élus, et précise que
ne sont pas concernés les membres de drait.

Selon Yarticle 10 des statuts, I'association est administrée par le Consell d’Administration
composé de 17 membres maximum, soit :

- 6 membres de droit

- 11 membres élus.

o Sont et demeurent membres de droit :

- Ade Toulon : Mr Alain BESLANT — Président, ancien éléve du college
- Coliege Peiresc : Mr Grégory GILLOUX - Principal
- Municipalité de Toulon : Mr Yann TAINGUY, Adjoint au Maire Chargé de la Culture
E‘E_l;i'é Peiresc - AG du 30 septembre 2022 Procés-verbal i - Page 5 sur9
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- Métropole TPM
- Conseil Départemental
- Conseil Régional Sud PACA.

® Membres élus ne se représentant pas :

Trois membres ne se représentent pas pour des motifs Iégitimes. Le président leur renouvelle
sa profonde reconnaissance et les remercie sincérement pour leur apport, les moments
partagés ensemble, gais et heureux ou d’inquiétude pour la vie de notre association.

- Mr Gilles TISSOT Vice-président
- Mme Evelyne MAUSHART Secrétaire
- Mr Denis TEULIER Conseiller d’administration

Le Conseil adresse également ses vaeux de meilleure santé 3 Mr Denis TEULIER.

Le Vice-président, Mr Gilles TISSOT a promis de garder le contact par ses visites de temps a
autre.

Le Président prie Mr Gilles TISSOT de bien vouloir conduire la phase de I'élection des membres
du prochain Conseil d’administration.

Mr Gilles TISSOT débute par les collégues élus sortants et qui se représentent, les priant de se
lever lorsque leur nom sera cité :

o Membres sortants se représentant :
- Mme Marie-Thérése IVARS
- Mme Martine THIDET
- Mme Marie-Christine BROWN
- Mme Monique BOURGUET-VIC
- Mme Sylviane ROY
- Mme Pauline STUART
- Mr Mariano DE SOUZA

PRESENTATION ET ELECTION DES CANDIDATS MEMBRES DU PROCHAIN CA

Mr Gilles TISSOT poursuit en déclarant qu’il demandera aux candidats de bien vouloir se
présenter en quelques mots sur leur fonction, leur parcours sans vouloir étre indiscret, afin que
I'assemblée les connaisse un peu mieux.

a) Mme Denise GERINO

Fréquente assidiment, comme éléve ou bénévole, le Relais depuis 2009 pour lequel elle a
beaucoup d’admiration. Ce centre culturel présente un grand nombre d’activités avec des
professeurs trés compétents. A accepté volontiers, sur sollicitation de Mariano DE SOUZA, de
se porter candidate,

b} Mme Laura MOREAU-DE SOUZA

Trés prochainement en retraite, se propose de consacrer du temps au Relais dont elle est éléve
et pour lequel elle participe déja & plusieurs événements organisés par l'association,

notamment les Portes ouvertes, les entrées de conférences. C’est donc bien volontiers qu’elle

propose sa candidature,
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c) Mr Yoann TAVERNINI

Fonctionnaire, travaille 3 la Métropole Toulon Provence Méditerranée, déclare étre assez
occupé, mais a été convaincu par Mariano DE SOUZA d’apporter sa contribution au Relais. Sa
fille est scolarisée au college Peiresc. C'est trés volontiers qu’il propose sa candidature.

Mr TISSOT remercie les candidats et propose de passer au vote a main levée sauf si dans
Vassistance il est demandé de voter a bulletin secret,

Personne ne demandant de voter & bulletin secret, Mr TISSOT poursuit la procédure de vote en
demandant aux votants de bien lever la main.

Election des nouveaux conseillers d’administration :

Contre : 0 Abstention(s) : 0

Elus & Punanimité des voix des présents et représentéds : 34

Mr TISSOT remercie les participants pour leur participation et leur confiance, et ajoute 3 Padresse

des nouveaux élus ses remerciements pour leur candidature et leur dévouement.

9. ELECTION DES ANCIENS MEMBRES ET PROCLAMATION DES RESULTATS

Mr TISSOT cite briévement les noms des anciens conseillers d’administration se représentant :

- Mme Marie-Théreése IVARS

- Mme Martine THIDET

- Mme Marie-Christine BROWN
- Mme Monique BOURGUET-VIC
- Mme Sylviane ROY

- Mme Pauline STUART

- Mr Mariano DE SOUZA

Election des anciens conseillers d’administration se représentant :

Contre : 0 Abstention(s) : 0 '

Elus & Punanimité des voix des présents et représentés : 34

Mr Gilles TISSOT déclare le nouveau Conseil constitué, et cite les noms des 10 membres du

nouveau Conseil d’administration lui souhaitant de conduire le Relais au succés :

- Mme Marie-Thérése |VARS

- Mme Martine THIDET

- Mme Marie-Christine BROWN

- Mme Monique BOURGUET-VIC
- Mme Sylviane ROY

- Mme Pauline STUART

- Mme Denise GERINO

- Mme Laura MOREAU-DE SOUZA
- Mr Yoann TAVERNINI

- Mr Mariano DE SOUZA

Mariano DE SOUZA remercie infiniment Le Vice-président Gilles TISSOT d’avoir conduit cette

phase d'élection du nouveau Conseil d’administration,
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Mariano DE SOUZA remercie I'assistance pour sa confiance renouvelée, lui promettant au nom
du nouveau Conseil d’administration de mettre tout en ceuvre pour |a pérennité du Relais Peiresc.

10. QUESTIONS DIVERSES

Il est demandé sur quels critéres les cours sont déclarés ouverts.
La directrice indique qu'il faut 10 participants au minimum, 7 cours ont atteint ce chiffre 3 ce jour.

Toutefois, grace au bénévolat ou 3 fa réduction volontaire de rémunération de certains
professeurs, des cours sont maintenus & moindre effectif

Le fonds de solidarité percu durant la pandémie permet également de soutenir des cours moins
sollicités, mais il sera impossible de perdre de I'argent plus de 2 années, une épargne étant
indispensable pour régler les indemnités de licenciements le moment venu.

Mme BONCOURRE informe par ailleurs, de sa recherche de partenariat avec d'autres associations.
Elle a ainsi rencontré les responsables du Cos Méditerranée et envisage une possibilité
d'externalisation d'activités 3 la médiathéque Chalucet.

D'autre part, les chéques vacances sont désormais acceptés en réglement des adhésions et un
cours d'essai est possible avant tout engagement annuel.

11. CONCLUSION DU PRESIDENT

Le Président remercie sincérement tous les amis adhérents pour leur confiance et leur sympathie
pour le Relais, les anciens conseillers d‘administration élus pour leur grand dévouement, les
nouveaux conseillers pour leur engagement, Mme BONCOURRE et sa famille pour leur
implication dans le bon fonctionnement de I'association, et par anticipation toutes les bonnes
volontés souhaitant donner quelques heures de leur temps pendant cet exercice 2022-2023.

Enfin |e Président, regrettant la non-représentation, justifiée, du Vice-président Gilles TISSOT, le
remercie pour les nombreuses années consacrées au Relais, et Ie sollicite pour dire quelques mots.

Mr Gilles TISSOT :

Mr Gilles TISSOT remercie le Président pour les bons mots extrémement aimables tenus  son
égard, et profite de 'occasion pour remercier la directrice Virginie BONCOURRE qui a toujours été
attentionnée et remarquable dans lexercice de ses fonctions, fes collégues du Conseil
d’administration, ceux et celles qui partent, ceux et celles qui restent, Mme BOURGUET qui va
reprendre la tiche qui était la sienne d’ailleurs au début, de présentation des artistes lors des
différents vernissages.

Il ajoute que les différents mandats exercés au Conseil d’administration de cette magnifique
association lui ont apporté beaucoup, minimisant sa néanmoins parfaite contribution dans le
cadre de voyages, de conférences, de stages, etc. Il déclare étre persuadé que le Relais Pairesc
fait rayonner beaucoup la ville de Toulon par un role important au niveau culture! et peut-étre
également politique au sens noble du terme, au sens des sciences politiques.

Il est trés content de voir au Conseil d’administration du Relais une permanence, c'est-a-dire une
reconduction des anciens conseillers qui pourront assurer un suivi, positivement, et en méme
temps de nouvelles recrues, car il est toujours bon d’avoir de nouvelles opinions, de nouvelles
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suggestions, un vent frais qui va souffler sur le Relais, persuadé que le Relais connaitra des jours
extrémement brillants. « Merci 3 toutes et 3 tous »

La séance est levée 3 19h20.

Le Président La Se_crétaire

Mariano DE SOUZA Sylviane ROY
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