
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 Présentation du projet de 
l’Institut de Formation des 

Professions de Santé sur l’îlot 
Montety à Toulon 

Le mercredi 30 janvier à 11h – Hôtel de la Métropole TPM 
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I – l’Institut de Formation des Professions de Santé s’installe dans l’îlot Montety à Toulon 
 

Installation à proximité des grands hôpitaux publics civils et militaires de Sainte-Anne et de 
Sainte-Musse (+ 1000 lits, 800 médecins et 4000 personnels) et de leurs plateaux techniques de 
grandes qualités 

 
L’Institut  de Formation Public Varois des Professions de Santé est aujourd’hui composé de 5 
sites sur le bassin de l’ouest varois, à La Garde et irradie dans tout le Var avec des formations 
sur Brignoles, Draguignan et Saint-Raphaël, au plus près des bassins d’emploi. 
   
Le projet d’installation de l’Institut de Formation des Professions de Santé à Montety à Toulon, 
permettant de regrouper les 5 sites de La Garde sur un site unique, s’inscrit dans le schéma 
régional des formations sanitaires et sociales. 
 
Cette implantation en centre-ville de Toulon répond à un double objectif :  

→ installer le pôle public de formation aux métiers de la santé au plus près des hôpitaux du 
département  

→ regrouper en un seul et même lieu la plus grande diversité des filières en plein cœur de 
la 14ème Métropole de France.   
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Le site de Montéty accueillera environ 1200 étudiants et élèves (en tenant compte des 
calendriers de formation, de l’alternance des cours théoriques dans l’institut et des 
enseignements cliniques dans les différentes structures de stage) soit : 
 
• 2 promotions de formations d’infirmiers (IDE), soit 570 infirmiers  
• 1 promotion d’aides-soignants (AS), soit 170 aides-soignants 
• 1 promotion d’auxiliaires de puériculture (AP), soit 100 auxiliaires  
• 2 promotions de psychomotriciens, soit 120 psychomotriciens 
• 2 promotions d’ergothérapeutes, soit 90 ergothérapeutes 
• et 150 élèves de formation continue pour les professionnels de la santé et des préparations 

aux concours d’entrée préparatoire. 
 
Sur l’ensemble du territoire varois, l’IFPVPS dirigé par Josy Chambon, emploie 115 personnes 
assurant la gestion administrative et logistique, la formation des étudiants, l’entretien et la 
maintenance des équipements. Sur le bassin de l’ouest varois, le personnel de l’IFPVPS compte 
87 agents, auxquels s’ajoutent les intervenants extérieurs. 
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Coût et calendrier 
 
 
La Région Sud est la tutelle financière de l’IFPVPS ; sa dotation annuelle de fonctionnement, de 
près de 800 000 euros, est la principale source de financement de l’Institut.  

 
Le projet global évalué à 28 millions d’euros est sous maîtrise d’ouvrage TPM, avec une 
convention de mandat de maîtrise d’ouvrage sous forme d’appels d’offres, pour désigner le 
mandataire de l’opération.  
 
Apport initial de 10 millions d’euros financés par : 
  

→ La Région Sud : 7,5 millions d’euros 
→ L’IFPVPS (fonds de concours) : 2,5 millions d’euros  
→ La Ville de Toulon : mise à disposition du terrain à TPM  

 
Financement complémentaire de 18 millions d’euros porté par la Métropole TPM, qui 
touchera un loyer annuel de 749 000 euros, correspondant à l’annuité d’emprunt. 
 
• Superficie (surface plancher) : 8000 m2 

 
• Maîtrise d’ouvrage : Métropole Toulon Provence Méditerranée 

 
• Calendrier :  
 
Premier trimestre 2019 :  Lancement de la consultation pour le mandat de la maîtrise 

d'ouvrage 
Juin 2019 :     Choix du prestataire 
Deuxième semestre 2020 :  Démarrage prévisionnel des travaux 
Rentrée septembre 2022 :  Ouverture prévisionnelle de l’IFPVPS                                                            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                                                                                                                                                                                          Plan de situation non définitif 
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II - L’Institut de Formation Public Varois des Professions de Santé, présentation : 
 

La mission principale de l’Institut est de former des professionnels paramédicaux. Chaque 
année plus de 2700 élèves et étudiants sont inscrits dans ses différentes sessions. 
 
L’Institut assure les formations suivantes : 
 
• Infirmiers (IDE),  
• aides-soignants (AS),  
• auxiliaires de puériculture (AP),  
• psychomotriciens,  
• ergothérapeutes  
• et la formation continue pour tous les professionnels de santé et les préparations aux 

concours d’entrée. 
 
L’Institut Public Varois des Professionnels de Santé est réparti géographiquement sur 8 sites de 
formation sur le département du Var : La Garde (5 sites), Brignoles, Draguignan et Saint-
Raphaël. 
 
Dans le cadre de la loi du 13 août 2004, relative aux libertés et responsabilités locales, la Région 
Sud s’est vue confier la responsabilité de la structuration, la programmation et le financement 
des formations sanitaires et sociales et notamment celle de l’Institut de formation Public Varois 
des Professions de Santé. La Région est le principal financeur annuel de l’IFPVPS, elle engagera 
7,5 millions d’euros dans ce projet. Ce soutien massif s’inscrit dans la stratégie régionale de 
santé menée par Renaud MUSELIER, Président de la Région Provence-Alpes-Côte d’Azur.  
 
L’IFPVPS dispose d’un agrément régional dont les quotas sont les suivants :  
• 251 élèves IDE par promotion (formation sur 3 ans) 
• 40 étudiants psychomotriciens (formation sur 3 ans) 
• 30 étudiants ergothérapie (formation sur 3 ans) 
• 230 élèves aides-soignants (formation d’un an) 
• 120 élèves auxiliaires de puériculture  (formation d’un an) 
 

L’IFPVPS en chiffres :  
 
Nombre de diplômés : environ 670 diplômés par an entrent sur le marché du travail pour un 
taux de réussite aux diplômes entre 94% et 100% selon les filières. 
 
Taux d’employabilité : le taux d’employabilité des formations dispensées par l’IFPVPS est 
compris entre 87% (pour les auxiliaires de puériculture) et 96% (pour les aides-soignants). 
 


